Қазақстан Республикасы Оқу-ағарту
министрінің 2026 жылғы 
30 сәуірдегі № 114- НҚ бұйрығының
1,2,3,4-қосымшалары бойынша жасалынды 


 
 «Асыл-Арман» бөбекжай балбақшасы» жауапкершілігі шектеулі серіктестігнің өзіндік бағалаудан өту қорытындысы 
2026 ж.


Өзін-өзі бағалау жүргізуге негізі: «Асыл-Арман» бөбекжай балабақшасы» ЖШС мекемесінің тарапынан Қазақстан Республикасы Оқу-ағарту министрінің 2026 жылғы 30 сәуірдегі №114-НҚ  «Білім беру ұйымдарын бағалау өлшемшарттарын бекіту туралы» бұйрығына қосымша  «Білім беру ұйымдарының өзін-өзі бағалауын ұйымдастыру және жүргізу бойынша әдістемелік ұсынымдардың 2-тарау 6-пунктіне сәйкес өзін-өзі бағалау есебі әзірленді.
«Асыл-Арман» бөбекжай-бақшасы» ЖШС 20.06.2026 жылғы №9 бұйрық шығарылып, комиссия мүшелері бекітілді.

Комиссия төрайымы: Исраилова Арайлым  Аскарбекқызы - балабақша меңгерушісі.
Комиссия мүшелері: 
1) Адильбекова Аяулым - әдіскер
2)Тынысбаева Мадина Курманалиевна -тәрбиеші
 3)Нурбеков Аскарбек Исраилович – музыка жетекшісі
4) Турсунова Айнурям - тәрбиеші  
5) Ибрагимова Гулзана – тәрбиеші
6) Ильчибаева Жанар –тәрбиеші
 Хатшы:  Нусипова Азиям - психолог

Білім беру ұйымдарын өзін-өзі бағалау ұсынылатын білім беру қызметтерінің Қазақстан Республикасы Білім және ғылым министрінің 2018 жылғы 31 қазандағы №348 бұйрығымен бекітілген мемлекеттік жалпыға міндетті білім беру стандартының жалпы талаптарына:
1) оқыту нәтижелеріне бағдарлана отырып, білім беру мазмұнына қойылатын талаптарға;
2) тәрбиеленушілердің оқу жүктемесінің ең жоғары көлеміне;
3) тәрбиеленушілердің дайындық деңгейіне; 
4) оқу мерзіміне сәйкестігін талдау жолымен жүзеге асырылады.
5.МЖМБС жалпы талаптарын талдау кезінде Бағалау өлшемшарттары пайдаланылды.
Өзін-өзі бағалауды мақсатты жүргізу мақсатында іс шара жоспары құрылып, жұмыстар жүргізілді.
Қорытынды құрылымы мен мазмұны, бағалау өлшемшарттарының 2-тарауының 1, 2 -параграфтарына сәйкес жасалды.

I. Білім беру ұйымы туралы жалпы мәліметтер 
	1
	Білім беру ұйымының толық атауы: 
«Асыл-Арман» бөбекжай балабақшасы» ЖШС

	2
	1. Білім беру ұйымының орналасқан жері (заңды мекен жайы және нақты орналасқан жерінің мекен жайы): Жетісу облысы, Панфилов ауданы, Атамекен ауылы, Райымбек №3

	3
	Заңды тұлғаның байланыс деректері (телефон, электронды пошта, web-сайт):  Электрондық почта: israylova@list.ru ,  8(7282) 48-3-88
web-сайт: https://asylarman-bb.edu.kz/  
Instagram: https://www.instagram.com/reel/DbFF_rqMORb/?igsi=MWNuZHFoeDVhcnZjZA==  

	4
	Заңды тұлға өкілінің байланыс деректері (басшының аты-жөні, телефон номері): 
Басшының толық аты-жөні: Исраилова Арайлым Аскарбековна 87771258768


	5
	Құқық белгілейтін және құрылтай құжаттары:  (жарғының және заңды тұлғаны мемлекеттік тіркеу, не қайта тіркеу туралы анықтаманың/куәліктің көшірмесі қоса беріледі)
Мемлекеттік тіркеу туралы: Заңды тұлғалық мемлекеттік тіркеу туралы анықтама:
-мемлекеттік тіркеу: 02.08.2023 жыл     
-Бастапқы тіркеу: 12.04.2017  жыл;  
-БИН 170440015648
Балабақшаның жарғысы: 2023 жылы 02 тамызда бекітілген

	6
	Рұқсат беру құжаттары (білім беру қызметіне лицензия және оған қосымша және (немесе) мектепке дейінгі тәрбие мен оқыту саласындағы қызметтің басталғаны туралы хабарламаны жіберу туралы талон). 
1.Хабарлама: №KZ KZ75RVK00048413 Қызметтің басталуы туралы хабарлама 
Хабарламаға қосымша: қабылдау туралы хабарландыру талоны. 
2.Медициналық лицензия: 19.12.2025ж.   № 25040216
Медициналық лицензияға қосымша: № 25040216 , 19.12.25 ж.
3.Санитарлық-эпидемиологиялық қорытынды 12.12.25.2025ж. №KZ06VWF00479812


	7
	
Жоба қуаттылығы: 75
Ғимарат - 2 қабатты
Ғимараттың қолданысқа берілген жылы – 2017ж.
Оқыту тілі – қазақша
Балабақшаның топ саны – 3топ 
Жұмыс аптасының ұзақтығы – 5 күн
Тәрбиеленушілер саны – 75
Штат бірлігі – 22,2
Педагог қызметкерлер саны – 9
Қаржыландырылуы: жан басына шаққандағы қаржыландыру


 «Асыл-Арман» бөбекжай-бақшасы»  ЖШС ғимаратының іргетасы 2017 жылы салынған, қайта жөндеуден өтіпеген,  қуаттылығы 75 орынға арналған.
· Екі қабатты  бейімделген ғимарат. 
· Мемлекеттік лицензия  мезгілі шектелмеген  «Қазақстан Республикасы Оқу-ағарту министрлігі Білім саласында сапаны қамтамасыз ету комитетінің Алматы облысының білім саласында сапаны қамтамасыз ету комитетінің Жетісу облысының білім саласында сапаны қамтамасыз ету департаменті» республикалық мемлекеттік мекемесі 2025 жылы  12 желтоқсанда  берілген. 
     Жетісу облысы Панфилов ауданы Атамекен ауылында орналасқан Меңгерушісі –Исраилова Арайлым Аскарбековна.                                             
                                                         ҚОРЫТЫНДЫ
             Бағалау критерийлеріне сәйкес (қосымша 1, пункт 5) 
Білім беру қызметін жүзеге асыру құқығын беретін құрылтай және рұқсат беру құжаттарының болуы және олардың Қазақстан Республикасының «Рұқсаттар және хабарламалар туралы» және «Білім туралы» заңдарының талаптарына  құрылтай құжаттары толық сәйкес келеді. 

   Білім беру ұйымдарын бағалау өлшемшарттары - 5 балл сәйкес келеді.




1.Білім беру ұйымы басшысының «Педагог лауазымдарының үлгілік біліктілік сипаттамаларын бекіту туралы» Қазақстан Республикасы Білім және ғылым министрінің 2009 жылғы 13 шілдедегі № 338 бұйрығымен (Нормативтік құқықтық актілерді мемлекеттік тіркеу тізілімінде № 5750 болып тіркелген) бекітілген педагог лауазымдарының үлгілік біліктілік сипаттамаларына сәйкестігі
 «Мемлекеттік білім беру ұйымдарының бірінші басшылары мен педагогтерін лауазымға тағайындау, лауазымнан босату қағидаларын бекіту туралы» Қазақстан Республикасы Білім және ғылым министрінің 2012 жылғы 21 ақпандағы №57 бұйрығының өзгеріс енгізу туралы Қазақстан Республикасы Оқу-ағарту министрінің 2022 жылғы 22 желтоқсанындағы №513 бұйрығына сәйкес Исраилова Арайлым Аскарбековна «Асыл-Арман» бөбекжай-бақшасы» жауапкершілігі шектеулі серіктестігінің меңгеруші лауазымына тағайындалды.
Білім беру ұйымы басшысының білімі, кәсіби даярлығы, біліктілік санаты және еңбек өтілі қолданыстағы біліктілік талаптарына сәйкес келеді. Басшы лауазымына тағайындау заңды тұлға өкілінің тиісті бұйрығы негізінде жүзеге асырылған. Ұсынылған құжаттарды зерделеу нәтижесінде басшының атқарып отырған лауазымы бойынша қажетті біліктілік талаптарына сәйкес келетіні және тағайындаудың белгіленген тәртіпке сай рәсімделгені анықталды.

2.Мектепке дейінгі ұйым түрінің «Білім беру ұйымдары түрлерінің номенклатурасын бекіту туралы» Қазақстан Республикасы Білім және ғылым министрінің 2013 жылғы 22 ақпандағы № 503 бұйрығына (Нормативтік құқықтық актілерді мемлекеттік тіркеу тізілімінде № 8390 болып тіркелген) сәйкес білім беру ұйымдары түрлерінің номенклатурасына сәйкестігі. 
«Асыл-Арман» бөбекжай-бақшасы» Жауапкершілігі шектеулі серіктестігінің  жедел басқару құқығындағы мемлекеттік кәсіпорнының ұйымдық-құқықтық нысандағы заңды тұлға болып табылады. Кәсіпорын 2017 жылы қыркұйектегі Жетісу облысы панфилов ауданы білім бөлімі» мемлекеттік мекемесінің №498-ө  өз жұмысын бастады..
Мектепке дейінгі ұйымның түрі Қазақстан Республикасы Білім және ғылым министрінің 2013 жылғы 22 ақпандағы №503 бұйрығымен бекітілген білім беру ұйымдары түрлерінің номенклатурасына сәйкес келеді. Білім беру ұйымының жарғысы зерделеніп, онда ұйымның мәртебесі, қызметінің негізгі бағыттары мен ұйымдастырушылық-құқықтық негіздері қолданыстағы нормативтік құқықтық актілер талаптарына сай айқындалғаны анықталды. Жарғыда көрсетілген қызмет түрлері мен мақсаттары мектепке дейінгі ұйымның белгіленген түріне сәйкес келеді. Ұйымның атауы, қызметінің мәні мен мазмұны, басқару құрылымы және білім беру қызметін жүзеге асыру тәртібі қолданыстағы заңнама талаптарына қайшы келмейді.
Осыған байланысты білім беру ұйымының түрі білім беру ұйымдары түрлерінің номенклатурасына сәйкес келеді, ал ұйымның жарғысы қолданыстағы нормативтік құқықтық актілер талаптарына сай рәсімделген және бекітілген деп қорытынды жасауға болады.

3. Білім беру бағдарламаларын іске асыру үшін жағдайларды қамтамасыз ету, сондай-ақ білім беру ұйымы бекіткен жұмыс жоспарлары мен алқалы органдар отырыстары хаттамаларының болуы және олардың қызметінің: «Мектепке дейінгі тәрбие мен оқыту, бастауыш, негізгі орта және жалпы орта білім беру ұйымдарында педагогикалық кеңес қызметін ұйымдастыру және оны сайлау тәртібінің қағидаларын бекіту туралы» Қазақстан Республикасы Білім және ғылым министрі міндетін атқарушының 2008 жылғы 16 мамырдағы № 272 бұйрығына (Нормативтік құқықтық актілерді мемлекеттік тіркеу тізілімінде № 5229 болып тіркелген)
«Мектепке дейінгі тәрбие мен оқыту, бастауыш, негізгі орта және жалпы орта білім беру ұйымдарында педагогикалық кеңес қызметін ұйымдастыру және оны сайлау тәртібінің қағидаларын бекіту туралы» Қазақстан Республикасы Білім және ғылым министрі міндетін атқарушының 2008 жылғы 16 мамырдағы №272 бұйрығына сәйкес білім беру ұйымдарында педагогикалық кеңес қызметі ұйымдастырылып, оның жұмысы белгіленген тәртіппен жүзеге асырылды. 
Аталған Қағидаларға сәйкес педагогикалық кеңес білім беру ұйымын алқалы басқару нысандарының бірі болып табылады және оқу-тәрбие процесін ұйымдастыру, білім беру бағдарламаларын іске асыру, оқу жұмыс жоспарларын бекіту, білім алушылардың үлгерімін талдау, педагогтердің оқу жүктемесін бөлу, оқу-тәрбие жұмыстарының сапасын арттыру мәселелерін қарастырады. 
Білім беру ұйымында білім беру бағдарламаларын іске асыру үшін қажетті жағдайлар жасалған. Бекітілген жылдық жұмыс жоспары негізінде педагогикалық кеңестің жұмысы жүйелі түрде жүргізіледі. Педагогикалық кеңес отырыстары жоспарға сәйкес өткізіліп, қаралған мәселелер бойынша тиісті шешімдер қабылданады және хаттамалармен рәсімделді.
Педагогикалық кеңес отырыстарының хаттамаларында:
· оқу-тәрбие процесін ұйымдастыру; 
· оқу жұмыс жоспарларын бекіту; 
· білім сапасын талдау; 
· тәрбиелік іс-шараларды жоспарлау; 
· педагогтердің кәсіби дамуы; 
· білім алушылардың жетістіктерін қарастыру мәселелері қамтылған. 
Осыған байланысты, білім беру ұйымындағы педагогикалық кеңес қызметі, жұмыс жоспарлары мен алқалы органдар отырыстарының хаттамалары Қазақстан Республикасы Білім және ғылым министрі міндетін атқарушының 2008 жылғы 16 мамырдағы №272 бұйрығы талаптарына сәйкес келеді.

3.1. «Білім беру ұйымдарындағы қамқоршылық кеңестің жұмысын ұйымдастырудың үлгілік қағидаларын және оны сайлау тәртібін бекіту туралы» Қазақстан Республикасы Білім және ғылым министрінің 2017 жылғы 27 шілдедегі № 355 бұйрығына (Нормативтік құқықтық актілерді мемлекеттік тіркеу тізілімінде № 15584 болып тіркелген), «Мәдениет саласындағы білім беру ұйымдарын қоспағанда, білім беру ұйымдарында оқу-әдістемелік және ғылыми-әдістемелік жұмысты ұйымдастыру және жүзеге асыру қағидаларын бекіту туралы»
Білім беру ұйымында алқалы басқару органдарының қызметі Қазақстан Республикасы нормативтік құқықтық актілерінің талаптарына сәйкес ұйымдастырылған.
Атап айтқанда, қамқоршылық кеңестің қызметі «Білім беру ұйымдарындағы қамқоршылық кеңестің жұмысын ұйымдастырудың үлгілік қағидаларын және оны сайлау тәртібін бекіту туралы» Қазақстан Республикасы Білім және ғылым министрінің 2017 жылғы 27 шілдедегі №355 бұйрығына сәйкес жүзеге асырылады. Қамқоршылық кеңестің құрамы бекітілген, жұмыс жоспары жасалған, отырыстары өткізіліп, хаттамалары рәсімделген.
Сонымен қатар, білім беру ұйымындағы оқу-әдістемелік және ғылыми-әдістемелік жұмыс «Мәдениет саласындағы білім беру ұйымдарын қоспағанда, білім беру ұйымдарында оқу-әдістемелік және ғылыми-әдістемелік жұмысты ұйымдастыру және жүзеге асыру қағидаларын бекіту туралы» Қазақстан Республикасы Білім және ғылым министрінің бұйрығына сәйкес ұйымдастырылған. Әдістемелік жұмыстар жоспар негізінде жүргізіліп, әдістемелік бірлестіктердің отырыстары өткізіліп, тиісті хаттамалар толтырылады.
Осыған байланысты, білім беру ұйымындағы қамқоршылық кеңес пен оқу-әдістемелік жұмыстарды ұйымдастыру қызметі Қазақстан Республикасы нормативтік құқықтық актілерінің талаптарына сәйкес келеді.
3.2.Қазақстан Республикасы Оқуағарту министрінің 2023 жылғы 10 тамыздағы № 253 бұйрығына (Нормативтік құқықтық актілерді мемлекеттік тіркеу тізілімінде № 33285 болып тіркелген), «Педагогикалық әдеп қағидаларын бекіту туралы» Қазақстан Республикасы Білім және ғылым министрінің 2020 жылғы 11 мамырдағы № 190 бұйрығына (Нормативтік құқықтық актілерді мемлекеттік тіркеу тізілімінде №20619 болып тіркелген) талаптарына сәйкестігі
Білім беру ұйымының қызметі Қазақстан Республикасы Оқу-ағарту министрінің 2023 жылғы 10 тамыздағы №253 бұйрығының талаптарына, сондай-ақ «Педагогикалық әдеп қағидаларын бекіту туралы» Қазақстан Республикасы Білім және ғылым министрінің 2020 жылғы 11 мамырдағы №190 бұйрығына сәйкес ұйымдастырылған.
Білім беру ұйымында педагогтердің кәсіби қызметінде педагогикалық әдеп нормаларын сақтау, педагогтердің құқықтары мен міндеттерін орындауы, білім алушылармен, ата-аналармен және әріптестермен өзара қарым-қатынас мәдениетін қалыптастыру бойынша жүйелі жұмыстар жүргізіледі.
Педагогикалық әдеп жөніндегі кеңестің жұмысы ұйымдастырылған, тиісті құжаттамалары жүргізіледі. Педагогтер Қазақстан Республикасының педагогикалық әдеп қағидаларымен таныстырылған және қызмет барысында аталған қағидаларды басшылыққа алады.
Осыған байланысты, білім беру ұйымының қызметі Қазақстан Республикасы Оқу-ағарту министрінің 2023 жылғы 10 тамыздағы №253 бұйрығы және Қазақстан Республикасы Білім және ғылым министрінің 2020 жылғы 11 мамырдағы №190 бұйрығы талаптарына сәйкес келеді.

II. Кадрлық құрам, оның ішінде кадрлық әлеуетке талдау

Тиісті бейін бойынша жоғары (жоғары оқу орнынан кейінгі) педагогикалық білімі бар немесе педагогикалық қайта даярлаудан өткендігін растайтын құжаты бар педагогтердің үлесі

      Нусипова Азиям Талғатқызы –білімі жоғары. "Алматы" университеті 2015 жылы  психолог-педагог мамандығы бойынша бітірген. Жалпы еңбек өтілі 9 жыл. Санаты  Педагог-модератор     2024 жыл 15 мамыр                      Бұйрық № 1. Жетісу облысы Талдықорған қаласы " Өркен " балалардың әл-ауқатын арттыру ұлттық ғылыми-практикалық институты 72 сағат.
Кеимова Аидам – білімі жоғары. Академик Ә.Куатбеков атындағы Халықтар достығы университеті 2023ж                 6В01210-Мектепке дейінгі оқыту және тәрбиелеу мамандығы бойынша бітірген. Педагог-модератор                        2024 жыл 07 қазан       Бұйрық № 2 . Жалпы еңбек өтілі 8 жыл. "NIS" Назарбаев зияткерлік мектептері ДББҰ педагогикалық шеберлік орталығы 170 академиялық сағат. 03.08.2026 ж дан 02.02.2027 ж дейін жарамды.
Тынысбаева Мадина Курманалиевна  - білімі арнаулы орта. Жаркент жоғары гуманитарлық-техникалық колледжі МКҚК 2013ж 0105000 " Бастауыш білім беру"                                                        "Оқу орталығы "Білім-Сала" жауапкершілігі шектеулі серіктестігі  2362-0-001 "Тәрбиеші" мамандығы бойынша бітірді. Еңбек өтілі 2 жыл. Жас маман. "NIS" Назарбаев зияткерлік мектептері ДББҰ педагогикалық шеберлік орталығы 170 академиялық сағат . 
Нурбеков Аскарбек Исраилович – Білімі жоғары.. Педагогикалық еңбек өтілі 8 жыл. "Аймақтық әлеуметтік - инновациялық университеті 2017ж   музыка жетекшісі мамандығы. Педагогикалық шеберлік орталығы     " EDU MASTER" 80академиялық сағат. 
Турсунова Айнурям – білімі арнаулы орта. Жаркент жоғары гуманитарлық-техникалық колледжі МКҚК 2022ж   01510 4 - Бастауыш білім беру қолданбалы бакалавр , "Руслан"  мамандандыру  оқу орталығы "Тәрбиеші" мамандығы бойынша қайта даярлаудан өткен.  Жас маман. Еңбек өтілі 2 жыл. "NIS" Назарбаев зияткерлік мектептері ДББҰ педагогикалық шеберлік орталығы 170 академиялық сағат . 
Ибрагимова Гульзана Курванжановна – Білімі жоғары. "М.Әуезов атындағы Оңтүстік Қазақстан Университеті" 2024 жыл  мектепке дейінгі тәрбие мен оқыту. Педагогикалық еңбек өтілі бір жыл. "NIS" Назарбаев зияткерлік мектептері ДББҰ педагогикалық шеберлік орталығы 170 академиялық сағат .
Илчибаева Жанар Зейнегабдаловна – білімі арнаулы орта. Жас маман. Еңбек өтілі 1 жыл. "Тараз инновациялық көпсалалы колледж" 0112100- мектепке дейінгі тәрбие және оқыту   2025ж. "NIS" Назарбаев зияткерлік мектептері ДББҰ педагогикалық шеберлік орталығы 170 академиялық сағат 
Тохтыболатова Бахтыгул – білімі жоғары. "Орталық Азия инновациялық университеті" ЖШС                        5В010300 педагогика және психология 2015 ж                                               Біліктілігін арттырудың Қазақстандық өңіраралық орталығы "Жалпы мектепке дейінгі тәрбиемен оқыту ". педагог-сарапшы                 №1104-н                       29.08.2023ж.                                                                                      1."NIS" Назарбаев зияткерлік мектептері ДББҰ педагогикалық шеберлік орталығы   80 ак-қ сағат.         



Тиісті бейіні бойынша жоғары (жоғары оқу орнынан кейінгі) педагогикалық білімі немесе педагогикалық қайта даярлауды растайтын құжаты бар педагогтердің үлесі
          Балабақшада 9 педагог жұмыс істейді, оның ішінде әдіскер мен меңгеруші бар, 1 педагог декреттік демалыста. Педагогикалық қызметкерлер бос лауазымға әлеуметтік желілерде әкімшілік жариялаған хабарландырудан кейін және өткізілген конкурс нәтижесі бойынша жұмысқа қабылданады.
             Одан кейін педагог өз өтініші, конкурс комиссиясына ұсынылған құжаттар негізінде рәсімделіп, еңбек шарты жасалады. Кадрларды іріктеу мен орналастыруды меңгеруші үлгілік штат кестесіне сәйкес жүзеге асырады.
            Жұмысқа қабылдау кезінде жаңа идеяларды іздеуімен ерекшеленетін, оқытуда жеке көзқарасты қамтамасыз ететін, баланың дамуына арналған арнайы әдістерді қолданатын, балалармен қарым-қатынасты сенім мен құрметке негіздеп құратын жас, шығармашыл педагогтарға басымдық беріледі.
              Педагогтардың сандық және сапалық құрамы санаттар бойынша декреттік демалыстағы педагогтарды есепке алмағанда кестелерде көрсетілген.



2025-2026 оқу жылында жалпы педагогтер саны-9,  оның ішінде екінші санатты басшы (басшы ұйымдастырушы) – 1,  педагог-модератор-2, педагог сарапшы-2,  оның 4-еуі жас маман.
          
                
.
        
      


      9 педагогтың ішінде педагог біліктілігінің пайызы 55,5 %, педагог-модератор біліктілігі-22,2%, педагог-сарапшы біліктілігі-22,3% құрайды. 
         
III. Тәрбиеленушілер мен білім алушылар  контингенті
«Мектепке дейінгі ұйымдар қызметінің үлгілік қағидаларын бекіту туралы» Қазақстан Республикасы Оқу-ағарту министрінің 2022 жылғы 31 тамыздағы № 385 бұйрығына (Нормативтік құқықтық актілерді мемлекеттік тіркеу тізілімінде № 29329 болып тіркелген) (бұдан әрі – Үлгілік қағидалар) сәйкес балалардың жасын ескере отырып, жас топтарын қалыптастыру кезінде талаптардың сақталуы 
2023-2024, 2024-2025  оқу жылдарына  балабақшадағы 3 топ бойынша  тәрбиеленушілер тізімдері бар. Тәрбиеленушілердің жас кезеңдерін сақтау және топтарды бірдей жастағы принцип бойынша жинақталған. Ортаңғы топта (3 жастағы ) 25 бала,  ересектер тобында (4 жастағы) 25 бала,  мектепалды   тобында (5 жастағы)  25 бала жас ерекшеліктерін сақтай отырып жинақталған.
«Білім беру мониторингінің шеңберінде әкімшілік деректер нысандарын бекіту туралы» Қазақстан Республикасы Білім және ғылым министрінің 2012 жылғы 27 желтоқсандағы № 570 бұйрығының негізінде балабақша Ұлттық білім беру деректер қоры бойынша  ақпараттық есепті жүргізеді. Ұлттық білім беру деректер қорының статистикалық деректері балабақшаның нақты деректеріне сәйкес.
	Үлгілік бағдарламаны игеру мерзімдерінің сақталуын белгілеу мақсатында тәрбиеленушілер контингентінің тізімі балабақшаның меңгерушісі бекітеді. 
«Асыл-Арман» бөбекжай-бақшасы балаларды 3 жастан 5 жасқа дейін қабылдайды.  
2025-2026 оқу жылы
	Топ
	саны
	топ

	Орта топ  (3-4 жас)
	25
	1

	Ересек топ (4-5жас)
	25
	1

	Мектепалды топ  (5-6жас)
	25
	1

	Барлығы
	75
	3








   


Балалардың жасын ескере отырып, Үлгілік қағидаларға сәйкес жас топтарын қалыптастыру талаптарының сақталуы 
	№
	Топ аттары
	Жас ерекшеліктері
	Оқыту тілі

	1
	Мектепалды «Тұлпар» тобы
	  5 жастағы балалар   
	қазақ тілінде

	2
	Ересек  «Құлыншақ» тобы  
	4  жастағы балалар   
	қазақ тілінде

	3
	Ортаңғы «Балапан» тобы
	3  жастағы балалар    
	қазақ тілінде


2025-2026 оқу жылындағы топтардың жас еркешеліктеріне қарай бөлінуі:

Балалар балабақшаға төмендегі құжаттар бойынша қабылданады.
1. e-zhetysu.kz электронды порталынан алынған жолдама; 
2. Ата-анасының немесе заңды өкілдерінің біреуінің жеке басын куәландыратын құжат;
3. Баланың туу туралы куәлігі;
4. Бала денсаулығының паспорты
5. Ата-аналармен келісім шарты. 
Балабақшамен ата-ана арсындағы Келісім-шарттың мақсаты ата-аналармен ұйым арасындағы арасындағы байланысты анықтайды және балаларды тәрбиелеу, оқыту, денсаулығын қадағалап отыруды реттейді.




IV. Білім беру ұйымдарындағы оқу-әдістемелік  жұмыс 

1.Тәрбиелеу-білім беру процесін жоспарлау мен іске асырудың Қазақстан Республикасы Оқу ағарту министрінің 2022 жылғы 3 тамыздағы № 348 бұйрығымен бекітілген Мектепке дейінгі тәрбие мен оқытудың мемлекеттік жалпыға міндетті стандартының (Нормативтік құқықтық актілерді мемлекеттік тіркеу тізілімінде № 29031 болып тіркелген) (бұдан әрі – МЖМБС), Қазақстан Республикасы Білім және ғылым министрінің 2012 жылғы 20 желтоқсандағы № 557 бұйрығымен бекітілген үлгілік оқу жоспарларының (Нормативтік құқықтық актілерді мемлекеттік тіркеу тізілімінде № 8275 болып тіркелген) (бұдан әрі – ҮОЖ), Қазақстан Республикасы Білім және ғылым министрі міндетін атқарушының 2016 жылғы 12 тамыздағы № 499 бұйрығыменбекітілген Мектепке дейінгі тәрбие мен оқытудың үлгілік оқу бағдарламасының (Нормативтік құқықтық актілерді мемлекеттік тіркеу тізілімінде № 14235 болып тіркелген) (бұдан әрі – ҮОБ)
талаптарына сәйкестігі
2023-2024 оқу жылына арналған жұмыс оқу жоспары

Мектепке дейінгі тәрбие мен оқытудың мемлекеттік жалпыға міндетті стандартын жүзеге асыру мақсатында Қазақстан Республикасы  Білім және ғылым министрлігінің 2012 жылғы 20 желтоқсандағы №557 бұйрығы 2-қосымшаны негізге ала отырып ортаңғы «Балапан тобына арналған жұмыс оқу жоспары төмендегідей құрылды.

	Рет №
	Ұйымдастырылған іс-әрекет*
	ортаңғы топ
(3 жастағы балалар)

	1
	Дене тәрбиесі
	аптасына үш рет

	
	Дене тәрбиесі**
	күн сайын

	2
	Сөйлеуді дамыту және көркем әдебиет
	күн сайын

	
	Қазақ тілі
	аптасына бір рет

	
	Қазақ тілі ***
	күн сайын

	3
	Математика негіздері
	күн сайын

	4
	Қоршаған әлеммен таныстыру
	күн сайын

	5
	Сурет салу
	

 күн сайын

	
	Мүсіндеу
	

	
	Жапсыру
	

	
	Құрастыру
	

	6
	Музыка
	аптасына бір рет

	
	Музыка****
	күн сайын

	7
	Арнайы түзету іс-әрекеті*****
	күн сайын



  Мектепке дейінгі тәрбие мен оқытудың мемлекеттік жалпыға міндетті стандартын жүзеге асыру мақсатында Қазақстан Республикасы  Білім және ғылым министрлігінің 2012 жылғы 20 желтоқсандағы №557 бұйрығы 2-қосымшаны негізге ала отырып ересек «Құлыншақ» тобына арналған жұмыс оқу жоспары құрылды.
	Рет №
	Ұйымдастырылған іс-әрекет*
	ортаңғы топ
(4 жастағы балалар)

	1
	Дене тәрбиесі
	аптасына үш рет

	
	Дене тәрбиесі**
	күн сайын

	2
	Сөйлеуді дамыту және көркем әдебиет
	күн сайын

	
	Қазақ тілі
	аптасына бір рет

	
	Қазақ тілі ***
	күн сайын

	3
	Математика негіздері
	күн сайын

	4
	Қоршаған әлеммен таныстыру
	күн сайын

	5
	Сурет салу
	

 күн сайын

	
	Мүсіндеу
	

	
	Жапсыру
	

	
	Құрастыру
	

	6
	Музыка
	аптасына екі рет

	
	Музыка****
	күн сайын

	7
	Арнайы түзету іс-әрекеті*****
	күн сайын



Мектепке дейінгі тәрбие мен оқытудың мемлекеттік жалпыға міндетті стандартын жүзеге асыру мақсатында Қазақстан Республикасы  Білім және ғылым министрлігінің   2012 жылғы 20 желтоқсандағы №557 бұйрығы 3-қосымшаны негізге ала отырып мектепалды «Тұлпар» тобына арналған жұмыс оқу жоспары құрылды.
	Рет№
	Ұйымдастырылған іс-әрекет*/ Балалардың іс-әрекеті
	Аптадағы өткізу жиілігі
	Аптадағы нормативтік жүктеме

	1
	Дене тәрбиесі
	
	3 сағат

	
	Дене тәрбиесі**
	күн сайын
	

	2
	Сөйлеуді дамыту
	
	2 сағат

	
	Көркем әдебиет
	
	2 сағат

	
	Қарым-қатынас іс-әрекеті
	күн сайын
	

	
	Қазақ тілі
	
	2 сағат

	
	Қазақ тілі***
	күн сайын
	

	3
	Сауат ашу негіздері
	
	3 сағат

	

	Қарым-қатынас іс-әрекеті, танымдық іс-әрекет
	күн сайын
	

	4
	Математика негіздері
	
	3 сағат

	

	Танымдық іс-әрекет, зерттеу іс-әрекеті
	күн сайын
	

	5
	Қоршаған әлеммен таныстыру
	
	2 сағат

	

	Зерттеу іс-әрекеті, танымдық іс-әрекет, қарым-қатынас
іс-әрекеті, еңбек іс-әрекеті
	күн сайын
	


	6
	Сурет салу
	

	1 сағат

	
	Мүсіндеу
	
	

	
	Жапсыру
	
	

	
	Құрастыру
	
	

	7
	Шығармашылық іс-әрекет, бейнелеу іс-әрекеті
	күн сайын
	


	
	Музыка
	
	2 сағат

	
	Музыка****
	күн сайын
	

	8
	Барлығы
	
	20 сағат



2024-2025 оқу жылына арналған жұмыс оқу жоспары

Мектепке дейінгі тәрбие мен оқытудың мемлекеттік жалпыға міндетті стандартын жүзеге асыру мақсатында Қазақстан Республикасы  Білім және ғылым министрлігінің 2012 жылғы 20 желтоқсандағы №557 бұйрығы 2-қосымшаны негізге ала отырып ортаңғы «Балапан»  тобына арналған жұмыс оқу жоспары төмендегідей құрылды
	Рет №
	Ұйымдастырылған іс-әрекет*
	ортаңғы топ
(3 жастағы балалар)

	1
	Дене тәрбиесі
	аптасына үш рет

	
	Дене тәрбиесі**
	күн сайын

	2
	Сөйлеуді дамыту және көркем әдебиет
	күн сайын

	
	Қазақ тілі
	аптасына бір рет

	
	Қазақ тілі ***
	күн сайын

	3
	Математика негіздері
	күн сайын

	4
	Қоршаған әлеммен таныстыру
	күн сайын

	5
	Сурет салу
	

 күн сайын

	
	Мүсіндеу
	

	
	Жапсыру
	

	
	Құрастыру
	

	6
	Музыка
	аптасына бір рет

	
	Музыка****
	күн сайын

	7
	Арнайы түзету іс-әрекеті*****
	күн сайын



Мектепке дейінгі тәрбие мен оқытудың мемлекеттік жалпыға міндетті стандартын    жүзеге асыру мақсатында Қазақстан Республикасы  Білім және ғылым министрлігінің 2012 жылғы 20 желтоқсандағы №557 бұйрығы 2-қосымшаны негізге ала отырып ересек «Құлыншақ» тобына  арналған жұмыс оқу жоспары құрылды.

	Рет №
	Ұйымдастырылған іс-әрекет*
	ортаңғы топ
(4 жастағы балалар)

	1
	Дене тәрбиесі
	аптасына үш рет

	
	Дене тәрбиесі**
	күн сайын

	2
	Сөйлеуді дамыту және көркем әдебиет
	күн сайын

	
	Қазақ тілі
	аптасына бір рет

	
	Қазақ тілі ***
	күн сайын

	3
	Математика негіздері
	күн сайын

	4
	Қоршаған әлеммен таныстыру
	күн сайын

	5
	Сурет салу
	

 күн сайын

	
	Мүсіндеу
	

	
	Жапсыру
	

	
	Құрастыру
	

	6
	Музыка
	аптасына екі рет

	
	Музыка****
	күн сайын

	7
	Арнайы түзету іс-әрекеті*****
	күн сайын



Мектепке дейінгі тәрбие мен оқытудың мемлекеттік жалпыға міндетті стандартын жүзеге асыру мақсатында Қазақстан Республикасы  Білім және ғылым министрлігінің   2012 жылғы 20 желтоқсандағы №557 бұйрығы 3-қосымшаны негізге ала отырып мектепалды «Тұлпар»  тобына арналған жұмыс оқу жоспары құрылды.
	Рет№
	Ұйымдастырылған іс-әрекет*/ Балалардың іс-әрекеті
	Аптадағы өткізу жиілігі
	Аптадағы нормативтік жүктеме

	1
	Дене тәрбиесі
	
	3 сағат

	
	Дене тәрбиесі**
	күн сайын
	

	2
	Сөйлеуді дамыту
	
	2 сағат

	
	Көркем әдебиет
	
	2 сағат

	
	Қарым-қатынас іс-әрекеті
	күн сайын
	

	
	Қазақ тілі
	
	2 сағат

	
	Қазақ тілі***
	күн сайын
	

	3
	Сауат ашу негіздері
	
	3 сағат

	

	Қарым-қатынас іс-әрекеті, танымдық іс-әрекет
	күн сайын
	

	4
	Математика негіздері
	
	3 сағат

	

	Танымдық іс-әрекет, зерттеу іс-әрекеті
	күн сайын
	

	5
	Қоршаған әлеммен таныстыру
	
	2 сағат

	

	Зерттеу іс-әрекеті, танымдық іс-әрекет, қарым-қатынас
іс-әрекеті, еңбек іс-әрекеті
	күн сайын
	


	6
	Сурет салу
	

	1 сағат

	
	Мүсіндеу
	
	

	
	Жапсыру
	
	

	
	Құрастыру
	
	

	7
	Шығармашылық іс-әрекет, бейнелеу іс-әрекеті
	күн сайын
	


	
	Музыка
	
	2 сағат

	
	Музыка****
	күн сайын
	

	8
	Барлығы
	
	20 сағат



2025-2026 оқу жылына арналған жұмыс оқу жоспары

Мектепке дейінгі тәрбие мен оқытудың мемлекеттік жалпыға міндетті стандартын жүзеге асыру мақсатында Қазақстан Республикасы  Білім және ғылым министрлігінің 2012 жылғы 20 желтоқсандағы №557 бұйрығы 2-қосымшаны негізге ала отырып ортаңғы «Балапан» тобына арналған жұмыс оқу жоспары төмендегідей құрылды

	Рет №
	Ұйымдастырылған іс-әрекет*
	Жас топтары

	
	
	ортаңғы топ (3 жастағы балалар)

	1
	Дене тәрбиесі
	аптасына үш рет

	
	Дене тәрбиесі**
	күн сайын

	2


	Сөйлеуді дамыту және көркем әдебиет
	күн сайын

	
	Қазақ тілі
	аптасына бір рет

	
	Қазақ тілі ***
	күн сайын

	3
	Сауат ашу негіздері
	-

	4
	Математика негіздері
	күн сайын

	5
	Қоршаған әлеммен таныстыру
	күн сайын

	6
	Сурет салу
	күн сайын

	
	Мүсіндеу
	

	
	Жапсыру
	

	
	Құрастыру
	

	
7
	Музыка
	аптасына бір рет

	
	Музыка****
	күн сайын

	8
	Арнайы түзету іс-әрекеті*****
	күн сайын



Мектепке дейінгі тәрбие мен оқытудың мемлекеттік жалпыға міндетті стандартын жүзеге асыру мақсатында Қазақстан Республикасы  Білім және ғылым министрлігінің 2012 жылғы 20 желтоқсандағы №557 бұйрығы 2-қосымшаны негізге ала отырып ересек «Құлыншақ» тобына арналған жұмыс оқу жоспары құрылды.
	Рет №
	Ұйымдастырылған іс-әрекет*
	Жас топтары

	
	
	ересек топ
(4 жастағы балалар)

	1
	Дене тәрбиесі
	аптасына үш рет

	
	Дене тәрбиесі**
	күн сайын

	2
	Сөйлеуді дамыту және көркем әдебиет
	күн сайын

	
	Қазақ тілі
	аптасына бір рет

	
	Қазақ тілі ***
	күн сайын

	3
	Сауат ашу негіздері
	-

	4
	Математика негіздері
	күн сайын

	5
	Қоршаған әлеммен таныстыру
	күн сайын

	6
	Сурет салу
	күн сайын

	
	Мүсіндеу
	

	
	Жапсыру
	

	
	Құрастыру
	

	7
	Музыка
	аптасына екі рет

	
	Музыка****
	күн сайын

	8
	Арнайы түзету іс-әрекеті*****
	күн сайын



Мектепке дейінгі тәрбие мен оқытудың мемлекеттік жалпыға міндетті стандартын жүзеге асыру мақсатында Қазақстан Республикасы  Білім және ғылым министрлігінің 2012 жылғы 20 желтоқсандағы №557 бұйрығы 3-қосымшаны негізге ала отырып мектепалды «Тұлпар» тобына арналған жұмыс оқу жоспары құрылды.
	Рет
№
	Ұйымдастырылған іс-әрекет*/ Балалардың іс-әрекеті
	Аптадағы өткізу жиілігі
	Аптадағы нормативтік жүктеме

	1
	Дене тәрбиесі
	

	3 сағат

	
	Дене тәрбиесі**
	күн сайын
	

	2
	Сөйлеуді дамыту
	
	2 сағат

	
	Көркем әдебиет
	
	2 сағат

	
	Қарым-қатынас іс-әрекеті
	күн сайын
	

	
	Қазақ тілі
	
	2 сағат

	
	Қазақ тілі***
	күн сайын
	

	3


	Сауат ашу негіздері
	
	3 сағат

	
	Қарым-қатынас іс-әрекеті, танымдық іс-әрекет
	күн сайын
	

	4


	Математика негіздері
	
	3 сағат

	
	Танымдық іс-әрекет, зерттеу іс-әрекеті
	күн сайын
	

	5


	Қоршаған әлеммен таныстыру
	
	2 сағат

	
	Зерттеу іс-әрекеті, танымдық іс-әрекет, қарым-қатынас
іс-әрекеті, еңбек іс-әрекеті
	күн сайын
	


	6
	Сурет салу
	

	1 сағат

	
	Мүсіндеу
	
	

	
	Жапсыру
	
	

	
	Құрастыру
	
	

	7
	Шығармашылық іс-әрекет, бейнелеу іс-әрекеті
	күн сайын
	


	
	Музыка
	
	2 сағат

	
	Музыка****
	күн сайын
	

	8
	Барлығы
	
	20 сағат





Білім беру ұйымының басшысы әзірлеген және бекіткен бағдарламаларының перспективалық жоспарлары мен циклограммасы
Мектепке дейінгі тәрбие мен оқытудың үлгілік оқу бағдарламасы «Білім туралы» Қазақстан Республикасы Заңының 4-бабының 6-тармағына және 14-бабының 1-тармағына, «Мектепке дейінгі тәрбие мен оқытудың, бастауыш, негізгі орта, жалпы орта, техникалық және кәсіптік, орта білімнен кейінгі білім берудің мемлекеттік жалпыға міндетті стандарттарын бекіту туралы»  Қазақстан Республикасы Оқу-ағарту министрінің 2022 жылғы 3 тамыздағы № 348 бұйрығымен бекітілген Мектепке дейінгі тәрбие мен оқытудың мемлекеттік жалпыға міндетті стандартына  сәйкес білім беру қызметін жүзеге асыру, соның ішінде: 
Балабақша 2023-2024, 2024-2025, 2025-2026ж оқу жылдарында Қазақстан        Республикасы Оқу-ағарту министрінің 2022 жылғы 9 қыркүйектегі № 394  бұйрығына 1-қосымшаға сәйкес жасалған. Әр топтың оқу жоспарлары мен ұйымдастырылған іс-әрекеттерінің жүктемесінде жоғарыдағы бұйрықтарды негізге алып, балалардың жас ерекшеліктерін ескере отырып, апталық оқу жүктемелері бөлінген. Апталық оқу жүктемелерінің көлемі үлгілік оқу жоспарларына сәйкес келеді.
Балабақшаның тәрбие мен оқыту процесінде балалардың жан-жақты дамуын қамтамасыз ету мақсатында заманауи дамытушы әдістемелер кешенді түрде қолданылады. Атап айтқанда, лэпбук технологиясы балалардың танымдық қызығушылығын арттыруға, тақырыпты терең меңгеруіне және ақпаратты жүйелеу дағдыларын қалыптастыруға бағытталады. «Лэпбук» арқылы балалар өз ойларын еркін жеткізіп, тапсырмаларды өздігінен орындауға, шығармашылықпен жұмыс жасауға үйренеді. «Воскобовичтің» дамытушы ойындары балалардың логикалық ойлауын, кеңістікте бағдарлауын, зейінін, есте сақтау қабілетін және ұсақ қол моторикасын дамытуға ықпал етеді. Бұл ойындар арқылы балалар күрделілігі әртүрлі тапсырмаларды орындай отырып, талдау, салыстыру, қорытынды жасау дағдыларын қалыптастырады. «Монтессори» әдістемесі балалардың дербестігін, өздігінен әрекет етуін және жауапкершілігін дамытуға бағытталған. Әдістеме барысында арнайы дайындалған дамытушы орта құрылып, әр бала өз қызығушылығына сай материалмен жұмыс жасайды. «Монтессори» әдісі балалардың сенсорлық дамуын, тұрмыстық дағдыларын, логикалық ойлауын және өзін-өзі реттеу қабілеттерін жетілдіруге мүмкіндік береді. Сонымен қатар, квест форматындағы дамытушы ойындар балалардың коммуникативтік қабілеттерін, топта жұмыс жасау дағдыларын, шығармашылық ойлауын және мәселені шешу қабілетін дамытуға бағытталады. «Квест» ойындары барысында балалар тапсырмаларды бірлесіп орындап, өзара көмектесу, келісімге келу және нәтижеге жету дағдыларын меңгереді. Аталған әдістемелерді жүйелі түрде қолдану тәрбиеленушінің шығармашылық және интеллектуалды қабілеттерін дамытуда инновациялық педагогикалық технологияларды қолдану үшін жағдайлар жасау арқылы педагогтердің кәсіби құзыреттілігін арттыру барысында жұмыс жүргізіледі. 
«Асыл-Арман» бөбежай балабақшасы» ЖШС –де балалардың толыққанды физикалық және психикалық дамуы үшін барлығына бірдей жағдай жасалуын қамтамасыз ететін педагогикалық шеберлік пен кіріктіру арқылы білім беруді көтеру мақсатында 

Физикалық қасиеттерді дамыту
Физикалық қасиеттерді дамыту балалардың жеке ерекшеліктерін ескере отырып, 
күн сайын ойын түрінде және дене шынықтыру ұйымдастырылған іс-әрекеттері 
арқылы жүзеге асырылады.Физикалық дамыту физикалық дені сау баланы тәрбиелеуді, өз денсаулығына саналы түрде қарауды, салауатты өмір салты негіздерін, қауіпсіз өмір сүру дағдыларын қалыптастыруды қарастырады.
Дене шынықтыру ата-аналардың балаларға ерте жастан күтім жасауы мен 
оларды дамыту дағдыларына ие болуына жәрдемдесу, тәрбиеленушілердің негізгі қимыл түрлерін меңгеруі арқылы мәдени-гигиеналық дағдылар, қимыл-қозғалыс тәжірибесін қалыптастыру, дене сапаларын және қимыл белсенділігіне  қажеттілікті дамыту, әртүрлі ойындарды, оның ішінде ұлттық, қимылды ойындарды, командамен жарыс сипатындағы ойындарды өткізу, спорттық жаттығуларды орындау, спорттық ойындардың элементтерімен таныстыру, шығармашылық қабілеттер мен командамен бірге әрекет ету дағдыларын дамыту 
бойынша міндеттерді қамтиды.
Коммуникативтік дағдыларды дамыту.
Коммуникативтік дағдыларды дамыту балалардың жеке ерекшеліктерін ескере отырып, күн сайын ойын түрінде және сөйлеуді дамыту, көркем әдебиет, қазақ тілі ұйымдастырылған іс-әрекеттері арқылы жүзеге асырылады.Коммуникативтік дағдыларды дамыту балалардың жеке ерекшеліктері мен қажеттіліктерін ескере отырып, ауызекі сөйлеуді, сөздік қорды қалыптастыруды, өмірде әртүрлі жағдайлардағы қарым-қатынас дағдыларын меңгертуді, қолдың ұсақ моторикасын және командада жұмыс істеу дағдыларын дамытуды қарастырады.
Коммуникативтік дағдыларды дамыту тәрбиеленушілердің түрлі ісәрекетінде Қазақстан халқының мәдениетімен, салт-дәстүрлерімен, балалар көркем әдебиетімен таныстыру арқылы ауызекі байланыстырып сөйлеу, шығарманы бірге оқу мен айтып беру, талдау, сөйлеудің дыбыстық мәдениетін қалыптастыру, белсенді сөздік қорын байыту, тілдік нормаларды, қарым-қатынас мәдениетін меңгерту міндеттерін шешеді.
Танымдық және зияткерлік дағдыларды дамыту.
Танымдық және зияткерлік дағдыларды дамыту балалардың жеке ерекшеліктерін ескере отырып, күн сайын ойын түрінде және математика негіздері ұйымдастырылған іс-әрекеті арқылы іске асырылады.Танымдық және зияткерлік дағдыларды дамыту тәрбиеленушілердің 
қоршаған әлеммен өзара қарым-қатынас жасауына қажетті танымдық және зерттеушілік әрекеттің қарапайым дағдыларын меңгертуді қарастырады.Танымдық және зияткерлік дағдыларды дамыту сенсорлық эталондар туралы түсініктерді, қарапайым математикалық ұғымдарды; құрастыру іс-әрекеті тәсілдерін меңгеру; креативті және сыни ойлауды дамыту; азаматтық және патриотизмге баулу, ұлттық мәдениетті құрметтеуді қарастырады.
Балалардың шығармашылық дағдыларын, зерттеу іс-әрекетін дамыту.
Тәрбиеленушілердің шығармашылық дағдыларын, ғылыми-зерттеу ісәрекетін дамыту өнер туындыларын қабылдау мен түсіну дағдыларын қалыптастыру, қоршаған әлемді эмоционалды тану, өнер түрлері туралы түсінігін, тәрбиеленушілердің өзіндік шығармашылық іс-әрекеті үшін жағдай жасау бойынша міндеттерді қамтиды.Шығармашылық дағдыларын, зерттеушілік қабілеттерін дамыту үшін шығармашылық қиялын, эмоционалды-сезімдік саласын, дүниетанымын, ойлауын, көркем-эстетикалық талғамды дамыту, тәрбиеленушілердің жеке 
ерекшеліктері мен қажеттіліктерін ескере отырып, ұлттық мәдениетке баулу арқылы патриотизмді тәрбиелеу үшін жағдайлар жасалады.
Әлеуметтік-эмоционалды дағдыларды қалыптастыру.
Әлеуметтік-эмоционалды дағдыларды қалыптастыру балалардың жеке ерекшеліктерін ескере отырып, күн сайын ойын түрінде және қоршаған ортамен таныстыру ұйымдастырылған іс-әрекеті арқылы іске асырылады.Әлеуметтік-эмоционалды дағдыларды қалыптастырудың мақсаты тәрбиеленушілерді, оның ішінде ерекше балаларды оң әлеуметтендіру, оларды 
әлеуметтік-мәдени нормаларға, қоғам және мемлекет, отбасы дәстүрлеріне тарту, 
рухани-адамгершілік құндылықтарды қалыптастыру болып табылады.Әлеуметтік-эмоционалды дағдыларды қалыптастыру қоғамның әлеуметтік және этикалық нормалары мен дәстүрлеріне, жалпы адами құндылықтарға баулу; дербестікке тәрбиелеу; өмірдегі жағдайларды шешу, айналадағы адамдарға құрметпен қарау, өз отбасының мүшесі екенін сезіну, эмоционалды елгезектікті, жанашырлықты қалыптастыру; тәрбиеленушінің адамгершілік қасиеттерін көрсетуге қабілеттілігі мен дайындығын дамыту бойынша міндеттерді қамтиды, моральдық нормалардың талаптарына жауап беретін іс-әрекеттерге; Отанның тарихы мен мәдениетін білу және оған құрметпен қарауды қалыптастыру, туған жер туралы түсініктерін кеңейту; еңбек түрлеріне және әртүрлі мамандық иелеріне құрметпен қарауды қалыптастыру, заттар, жанды және жансыз табиғат құбылыстары жөнінде білімдерді кеңейту, креативтік ойлауды дамыту бойынша міндеттерді қамтиды.


Талдау қорытындылары:
Осы өлшемшарт бойынша талдауға ұсынылған құжаттарды зерделеу мектепке дейінгі ұйымның білім беру қызметі Қазақстан Республикасы Білім және ғылым министрінің міндетін атқарушының 2016 жылғы 12 тамыздағы №499 бұйрығымен бекітілген мектепке дейінгі тәрбие мен оқытудың үлгілік оқу бағдарламасына сәйкес жүзеге асырылатынын көрсетті.
Білім беру бағдарламалары (вариативтік, жеке, бейімделген, қосымша), күн тәртібі, оқу жылына арналған перспективалық жоспарлар, апта сайынғы циклограммалар және басқа да құжаттар белгіленген талаптарға сай әзірленген. Тәрбиелеу-білім беру процесінің міндеттері толық іске асырылып, ұйымдастырылған іс-әрекеттің мазмұны балалардың жас ерекшеліктеріне сәйкес жүйелі түрде құрылған.
Білім беру қызметінде интеграция принциптері тиімді қолданылып, тәрбие мен оқытудың сабақтастығы мен үздіксіздігі қамтамасыз етілген. Бағдарламалар мазмұны балалардың қажеттіліктері мен қызығушылықтарына сәйкес келеді, күтілетін нәтижелер нақты айқындалған.
Сонымен қатар, инновациялық әдістер мен технологиялар қолданылып, тәрбиеленушілердің коммуникативтік, танымдық, зияткерлік, шығармашылық және зерттеушілік дағдылары дамытылуда. Дамытушы орта талаптарға сай ұйымдастырылған: ойын аймақтары жеткілікті деңгейде жабдықталған, қауіпсіздік, қолжетімділік және вариативтілік қамтамасыз етілген.
Ерекше білім беру қажеттіліктері бар балаларға арналған жеке және бейімделген бағдарламалар қарастырылып, түзету жұмыстары жүйелі жүргізілуде. Балалардың жеке даму карталары толтырылып, даму динамикасы тұрақты бақылауда.
Ата-аналармен өзара байланыс орнатылып, бірлескен жұмыстар жүргізілуде. Балалардың денсаулығын сақтау, қауіпсіздігін қамтамасыз ету, салауатты өмір салтын қалыптастыру бағытындағы жұмыстар талапқа сай жүзеге асырылуда.
Қорытынды:
Мектепке дейінгі тәрбие мен оқытудың МЖМБС-ның 1-қосымшасы 4-тармағының 1), 4), 5) тармақшаларына, 6, 7, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19 және 20-тармақтарына, сондай-ақ мектепке дейінгі тәрбие мен оқытудың үлгілік оқу бағдарламасына сәйкес келеді.



3.Тәрбиеленушілердің эмоционалдық әл-ауқатын, жанжақты және тұтас дамуын қамтамасыз ететін, балаларға қызмет түрлерін және бірлескен іс-әрекет қатысушыларын таңдауға мүмкіндік беретін дамытушы ортаның құрылуы

Балабақшадағы дамытушы орта тәрбиеленушілердің жан-жақты дамуына, денсаулығын нығайтуға, қауіпсіздігі мен эмоционалдық жайлылығын қамтамасыз етуге бағытталған. Дамытушы ортаны ұйымдастыру барысында балалардың жас және жеке ерекшеліктері, қызығушылықтары мен қажеттіліктері ескерілген.
Топ бөлмелері оқу және ойын әрекеттерін тиімді ұйымдастыру мақсатында бірнеше орталықтарға бөлінген: «Шығармашылық орталығы», «Денсаулық орталығы», «Тыныштық орталығы», «Ойын орталығы», «Табиғат және тәжірибе бұрышы», «Театрландырылған бұрыш», «Оқу-дамытушылық орталық», «Кітап бұрышы». Барлық орталықтар қажетті оқу-әдістемелік құралдармен, ойын материалдарымен, конструкторлармен, сенсорлық дамытуға арналған жабдықтармен, тәжірибе жасауға арналған материалдармен және шығармашылық жұмыстарға қажетті құралдармен қамтамасыз етілген.
Дамытушы ортаның мазмұны балалардың танымдық, зерттеушілік, шығармашылық және қимыл-қозғалыс белсенділігін дамытуға мүмкіндік береді. Ортаның көпфункционалдылығын қамтамасыз ету мақсатында жылжымалы қалқалар, жұмсақ модульдер және түрлендірілетін үстелдер қолданылады. Бұл құралдар білім беру үдерісін балалардың қажеттіліктеріне сәйкес икемді ұйымдастыруға жағдай жасайды.
Дамытушы ортаның барлық элементтері санитариялық-эпидемиологиялық талаптарға, қауіпсіздік және өрт қауіпсіздігі нормаларына сәйкес келеді. Топтарда жайлы, қауіпсіз және эстетикалық тартымды орта қалыптастырылған. Ортаның мазмұны оқу кезеңіне, балалардың жас ерекшеліктеріне, қызығушылықтарына және маусымдық өзгерістерге байланысты жүйелі түрде жаңартылып отырады.
Балабақшада түзету және инклюзивті топтардың жұмыс істеуіне байланысты ерекше білім беру қажеттіліктері бар балалар үшін қолжетімді және қолайлы орта ұйымдастырылған. Бұл олардың білім алуына, әлеуметтенуіне және жан-жақты дамуына тең мүмкіндік береді.
Жүргізілген өзін-өзі бағалау нәтижесінде балабақшадағы дамытушы ортаның тәрбиеленушілердің қауіпсіз, жайлы және сапалы білім алуына қажетті жағдайларды қамтамасыз ететіні анықталды. Дамытушы орта мемлекеттік жалпыға міндетті мектепке дейінгі тәрбие мен оқыту стандартының талаптарына сәйкес келеді және білім беру бағдарламасын тиімді жүзеге асыруға мүмкіндік береді.
5.ҮОБ мазмұнын меңгеру деңгейін айқындау бойынша мониторинг нәтижелерінің болуы
Тәрбиеленушілердің бастапқы даму мониторингі
Ұсынылған құжаттарды зерделеу барысында, білім беру салалары бойынша мектеп жасына дейінгі балалардың үлгілік оқу бағдарламасының мазмұнын игеруі нәтижесінің индикаторлары мен индикаторларының сипаттамасы балалардың 
біліктері мен дағдыларының дамуына мониторинг ұйымдастыру және жүргізу қарастырылған.
Мектепке дейінгі ұйымдағы тәрбиеленушілердің даму мониторингі және жеке даму карталарын жүргізу жүйелі іске асырылды.


7.Балалардың жасын ескере отырып, жас топтарын қалыптастыру кезінде талаптарды сақтау.
2023-2024 оқу жылы
	№
	Топтың атауы
	Тәрбиеленушілердің саны

	2
	ортаңғы «Балапан» тобы
	25 

	4
	ересек «Құлыншақ» тобы
	25

	5
	Мектепалды  «Тұлпар» тобы
	25



2024-2025 оқу жылы
	№
	Топтың атауы
	Тәрбиеленушілердің саны

	2
	ортаңғы «Балапан» тобы
	25 

	4
	ересек «Құлыншақ» тобы
	25

	5
	Мектепалды  «Тұлпар» тобы
	25



2025-2026 оқу жылы
	№
	Топтың атауы
	Тәрбиеленушілердің саны

	2
	ортаңғы «Балапан» тобы
	25 

	4
	ересек «Құлыншақ» тобы
	25

	5
	Мектепалды  «Тұлпар» тобы
	25




8.Балалардың ата-аналарын (өзге де заңды өкілдерін) тәрбиелеу-білім беру процесіне тарту

Балабақша жанындағы консультациялық пункттің негізгі мақсаты – түрлі себептермен мектепке дейінгі ұйымға бара алмайтын балалардың сапалы білім беру қызметтеріне қолжетімділігін қамтамасыз ету және ата-аналардың педагогикалық құзыреттілігін арттыру болып табылады.
Консультациялық пункттің қызметі ата-аналардың педагогикалық мәдениетін қалыптастыруға, оларды балаларды тәрбиелеу, оқыту және дамыту мәселелері бойынша ақпараттандыруға бағытталған. Сонымен қатар ата-аналарға балалардың қоғамдық ортаға бейімделуіне, әлеуметтік дағдыларын дамытуға қолдау көрсетіледі. Мамандар отбасындағы жағымды қарым-қатынасты қалыптастыру, дағдарыстық жағдайларды еңсеру, сондай-ақ түзету және дамыту технологияларын қолдану бойынша ұсынымдар береді.
Консультациялық пункт жұмысына меңгеруші, әдіскер, тәрбиешілер, психолог,  медициналық қызметкер қатысады. Бұл балалардың даму ерекшеліктерін жан-жақты қарастыруға және ата-аналарға кешенді көмек көрсетуге мүмкіндік береді.
Ата-аналардың сұраныстары мен қажеттіліктеріне сәйкес жеке және топтық консультациялар ұйымдастырылады. Қажет болған жағдайда және ата-аналардың қалауы бойынша консультациялар телефон арқылы да өткізіледі. Мұндай жұмыс түрлері ата-аналарға ыңғайлы жағдай жасап, педагогикалық қолдаудың қолжетімділігін арттырады.
Консультациялық пункт мамандары балаларға психологиялық-педагогикалық зерттеу жүргізіп, олардың жеке ерекшеліктерін, қабілеттері мен қызығушылықтарын анықтайды. Сонымен қатар баланың дамуындағы және әлеуметтік бейімделуіндегі ықтимал қиындықтар зерделенеді. Зерттеу нәтижелері негізінде әрбір балаға жеке даму бағытын айқындауға арналған ұсынымдар әзірленіп, ата-аналарға қажетті кеңестер беріледі.
Өзін-өзі бағалау нәтижесінде консультациялық пункт қызметі ата-аналарға сапалы психологиялық-педагогикалық қолдау көрсетуге, балалардың жан-жақты дамуына ықпал етуге және мектепке дейінгі білім беру қызметтерінің қолжетімділігін арттыруға бағытталғаны анықталды.



V. Материалдық-техникалық қамтамасыз ету
1.Мектепке дейінгі ұйымдардың жабдықтары мен жиһазының «Мектепке дейінгі, орта білім беру ұйымдарын, сондай-ақ арнайы
білім беру ұйымдарын жабдықтармен және жиһазбен жарақтандыру нормаларын бекіту туралы» Қазақстан Республикасы Білім және ғылым министрінің 2016 жылғы 22 қаңтардағы № 70 бұйрығымен (Нормативтік құқықтық актілерді мемлекеттіктіркеу тізілімінде № 13272 болып тіркелген) бекітілген жарақтандыру нормаларына сәйкестігі (бұдан әрі – Жарақтандыру нормалары)
Жабдық пен жиһазбен жарақтандырылғандағы туралы мәліметтер.
Балабақшаның материалдық-техникалық базасы Қазақстан Республикасы Білім және ғылым министрінің 2016 жылғы 22 қаңтардағы №70 бұйрығы (нормативтік құқықтық актілерді мемлекеттік тіркеу тізілімінде №13272 болып тіркелген) талаптарына толық сәйкес қалыптастырылған.
Мектепке дейінгі ұйымдағы топтық бөлмелер санитариялық-эпидемиологиялық және педагогикалық талаптарға сай жабдықталған. Әр топ бөлмесінде балалардың жас ерекшеліктеріне сәйкес келетін жиһаздар (үстелдер, орындықтар, жеке шкафтар), ойын және оқу қызметіне арналған аймақтар ұйымдастырылған. Дамытушы орта білім беру бағдарламаларын іске асыруға бағытталған дидактикалық материалдармен, көрнекі құралдармен және ойыншықтармен қамтамасыз етілген.
Балалардың демалысы мен ұйқысына арналған бөлмелерде қауіпсіз әрі қолайлы жағдай жасалған, төсек-орын жабдықтары санитариялық талаптарға сәйкес келеді. Тамақтандыруды ұйымдастыру мақсатында асхана блогы қажетті технологиялық жабдықтармен толық жабдықталған, тамақ дайындау және тарату үдерісі қолданыстағы нормаларға сәйкес жүзеге асырылады.
Медициналық қызмет көрсету үшін медициналық кабинет қарастырылған, ол қажетті құрал-жабдықтармен қамтамасыз етілген және тәрбиеленушілердің денсаулық жағдайына жүйелі бақылау жүргізіледі.
Жалпы алғанда, балабақшаның материалдық-техникалық базасы тәрбиеленушілердің қауіпсіздігін қамтамасыз етуге, білім беру үдерісін тиімді ұйымдастыруға және олардың жан-жақты дамуына қолайлы жағдай жасауға мүмкіндік бередіҚОРЫТЫНДЫ
Бағалау критерийлеріне сәйкес (1-қосымша, 4-тармақ) «сәйкес     жабдықтармен және жиһазбен жарақтандырылуы» көрсеткіші 95% сәйкес келеді.
келеді.




2.«Қазақстан Республикасының білім беру саласында қызметін жүзеге асыратын терроризм тұрғысынан осал объектілердің терроризмге қарсы қорғалуын ұйымдастыру жөніндегі нұсқаулықты бекіту туралы» Қазақстан Республикасы Білім және ғылым министрінің 2022 жылғы  30 наурыздағы № 117 бұйрығына (Нормативтік құқықтық актілерді мемлекеттік тіркеу тізілімінде № 27414 болып тіркелген) сәйкес бейнебақылау жүйесінің болуы және қауіпсіздік жағдайларының сақталуы
Біздің балабақшада бейнебақылау жүйесі балалардың қауіпсіздігін қамтамасыз ету, ғимарат пен аумақтағы жағдайды бақылау, сондай-ақ рұқсатсыз кірудің алдын алу мақсатында орнатылған және мемлекеттік стандарттар мен қолданыстағы талаптарға толық сәйкес келеді.
Жұмыс күні бойы кезекші қызметкер монитор арқылы балабақша ғимаратындағы және оған іргелес аумақтағы жағдайды үздіксіз бақылап отырады. Бұл қауіпсіздік деңгейін бағалауға, күмәнді жағдайларды дер кезінде анықтауға және жедел шаралар қабылдауға мүмкіндік береді.
Орнатылған бейнекамералар белгіленген техникалық талаптарға сәйкес келеді. Олар жоғары сапалы бейнежазба жүргізуді қамтамасыз етеді, заманауи бейнесығымдау стандарттарымен жабдықталған, тәуліктің кез келген уақытында бақылау жүргізуге мүмкіндік беретін инфрақызыл жарықтандыру жүйесімен қамтамасыз етілген.
Балабақша меңгерушісінде және күзет қызметкерінде Орталық басқару пультіне қосылған дабыл түймесі («Тревожная кнопка») бар. Қауіп төнген жағдайда бұл түйме арқылы жедел әрекет ету қызметтеріне хабар беріледі.
Мекемеде орталықтандырылған өрт дабылы жүйесі орнатылған. Өрт қауіпсіздігі жүйесі іске қосылған кезде тиісті сигнал бірден басқару пультіне жіберіледі.
Балабақша аумағына кіреберісте бейнеқоңырау орнатылған. Қоңырау түскен кезде күзет қызметкері келушінің кім екенін анықтап, содан кейін ғана есікті ашады..
 Қауіпсіздік жүйелерінің барлығы тұрақты түрде мамандар тарапынан тексеріліп, сынақтан өткізіледі. Тексеру нәтижелері арнайы журналдарға тіркеледі.
Балабақша аумағында балалардың қауіпсіздігін қамтамасыз ету мақсатында жаяу жүргіншілер өткелі және «Балалар» ескерту жол белгісі орнатылған. Ғимарат ішінде эвакуациялау бағыттарын көрсететін көрсеткіштер орналастырылған. Барлық эвакуациялық шығу есіктерінің үстінде жарықтандырылған «Шығу» белгілері орнатылған.
Осылайша, балабақшада тәрбиеленушілердің өмірі мен денсаулығын қорғауға бағытталған қауіпсіз орта қалыптастырылған және терроризмге қарсы қорғалу мен қауіпсіздікті қамтамасыз ету бойынша барлық қажетті шаралар жүзеге асырылған.

VI.Оқу-әдістемелік және ақпараттқы ресурстар
1.ҮОБ-ға сәйкес мектепалды даярлықты іске асыратын білім беру ұйымдары үшін «Орта білім беру ұйымдарына арналған оқулықтардың, жекелеген пәндер бойынша базалық оқулықтардың, мектепке дейінгі ұйымдарға, орта білім беру ұйымдарына арналған, оның ішінде электрондық нысандағы оқу-әдістемелік кешендердің тізбесін бекіту туралы» Қазақстан Республикасы Білім және ғылым министрінің 2020 жылғы 22 мамырдағы № 216 бұйрығына (Нормативтік құқықтық актілерді мемлекеттік тіркеу тізілімінде № 20708 болып тіркелген) сәйкес оқу-әдістемелік кешендердің болуы
      Балабақшаны оқу-әдістемелік құралдармен қамтамасыз ету мектепке дейінгі тәрбие мен оқытудың мемлекеттік жалпыға міндетті стандартына (ҚР МЖМБС, 03.08.2022 ж. №348 бұйрық), Үлгілік оқу жоспарларына (№557 бұйрық), Мектепке дейінгі тәрбие мен оқытудың үлгілік оқу бағдарламасына (№499 бұйрық), сондай-ақ Мектепке дейінгі ұйымдар қызметінің үлгілік қағидаларына (№385 бұйрық) сәйкес жүзеге асырылады.
·  

ҚОРЫТЫНДЫ
  Бағалау критерийлеріне сәйкес (1-қосымша, 4-тармақ) «сәйкес мектепке дейінгі ұйымдарға арналған оқу-әдістемелік кешендермен қамтамасыз ету» көрсеткіші 98%.


2.Жарақтандыру нормаларына сәйкес тәрбиеленушілердің коммуникативтік, танымдық, зияткерлік, шығармашылық, қимыл-қозғалыс және әлеуметтік дағдыларын дамытуды қамтамасыз ететін оқу және ойын материалдарының болуы
Балабақшадағы оқу және ойын базасының мазмұны санитариялық-эпидемиологиялық талаптарға, мемлекеттік жалпыға міндетті білім беру стандартына және басқа да нормативтік құжаттарға сәйкес келеді. Оқу-ойын ортасы тәрбиеленушілер үшін жайлы, қауіпсіз және олардың жас ерекшеліктеріне сай ұйымдастырылған.
Оқу-ойын базасына қойылатын негізгі талаптардың бірі – пайдаланылатын жабдықтардың, ойыншықтардың, оқу құралдарының және олар жасалған материалдардың қауіпсіздік талаптарына толық сәйкес болуы. Барлық жабдықтар балалардың өмірі мен денсаулығына зиян келтірмейтін, сапасы мен қауіпсіздігі расталған материалдардан жасалған.
Әрбір жас тобы үшін дамытушы заттық-кеңістіктік орта балалардың жас және жеке ерекшеліктерін ескере отырып ұйымдастырылады.
Ортаңғы топтарда оқу-ойын ортасы балалардың құрдастарымен бірлескен әрекет тәжірибесін қалыптастыруға, танымдық қабілеттерін дамытуға және алған әсерлерін шығармашылық жұмыстар арқылы көрсетуіне жағдай жасауға бағытталған. Балалардың қарым-қатынас жасау, өзара әрекеттесу және бірлесіп жұмыс істеу дағдыларын дамытуға ерекше көңіл бөлінеді.
Ересек және мектепалды даярлық топтарында балалардың танымдық белсенділігін, дербестігін, жауапкершілігін және бастамашылдығын дамытуға қолайлы жағдайлар жасалған. Балалардың жеке тәжірибесінен тыс мәселелерге қызығушылық танытуына, өз бетінше шешім қабылдауына және зерттеушілік қабілеттерін дамытуына мүмкіндік беріледі.
Баланың дамытушы ортасы үнемі жаңартылып, толықтырылып, өзгертіліп отырады. Бұл тәрбиеленушілердің жан-жақты дамуына, шығармашылық және танымдық белсенділігінің артуына, сондай-ақ білім беру процесінің тиімді ұйымдастырылуына ықпал етеді.

3.Тәрбиелеу-білім беру процесінде ақпараттық-коммуникациялық технологиялардың қамтамасыз етілуі және пайдаланылуы
Балабақшаны цифрландыру білім беру процесінің тиімділігін арттыруға, балалардың даму мүмкіндіктерін кеңейтуге және педагогтердің кәсіби қызметін жетілдіруге ықпал етеді. Сонымен қатар, цифрлық технологияларды қолдануда дәстүрлі оқыту мен тәрбиелеу әдістерімен үйлесімді тепе-теңдікті сақтау қамтамасыз етіледі.
Педагогтер интернет желісін пайдалану арқылы әртүрлі білім және ақпарат көздеріне қол жеткізіп, кәсіби интернет-қауымдастықтар мен онлайн клубтардың жұмысына қатысады. Білім беру қызметінде дамытушы және оқытушы бейнематериалдар, интерактивті мультимедиялық ресурстар, қоршаған ортамен таныстыруға арналған дыбыстық және бейне сүйемелдеуі бар электрондық материалдар кеңінен қолданылады. 
Цифрлық ресурстар балаларға ғарыш нысандары, өсімдіктердің өсуі, табиғаттағы су айналымы сияқты күрделі құбылыстар мен процестерді көрнекі түрде түсінуге мүмкіндік береді. Бұл оқу қызметінің мазмұнын қызықты әрі тиімді етеді.
Балабақшада интерактивті тақталар,  әр топта теледидарлар, компьютерлер немесе ноутбуктер орнатылған. Бұл жабдықтар оқу материалдарын көрнекі түрде ұсынуға, бейнероликтер көрсетуге және интерактивті сабақтар өткізуге мүмкіндік береді. Педагогтердің жинақталған бейнематериалдар қоры балалардың жас ерекшеліктеріне, даму деңгейіне және қызығушылықтарына сәйкес бейімделеді. Бұл әсіресе ерекше білім беру қажеттіліктері бар тәрбиеленушілер үшін маңызды.
Интерактивті тапсырмалар ұсақ моториканы, қимыл-қозғалыс үйлесімділігін, есте сақтау қабілетін және зейінді дамытады. Сонымен қатар бірлескен әрекеттер арқылы коммуникативтік дағдылардың қалыптасуына жағдай жасайды.
Заманауи цифрлық қосымшалар мен байланыс құралдары ата-аналармен жедел ақпарат алмасуға мүмкіндік береді. Педагогтер ата-аналарға кеңес беріп, баланың жетістіктері мен даму нәтижелері туралы ақпараттандырады, кері байланыс алады. Бұл отбасы мен балабақша арасындағы сенімді серіктестік қатынастарды нығайтуға ықпал етеді.
Өзін-өзі бағалау нәтижесінде балабақшада цифрлық технологияларды тиімді пайдалану үшін қажетті материалдық-техникалық база қалыптастырылғаны және олардың білім беру, тәрбиелеу, түзету-дамыту жұмыстарының сапасын арттыруға бағытталғаны анықталды.

	№
	Бағалау өлшемшарттары 
	Өлшеуіштер 
	Баллдары 

	Жалпы сипаттағы өлшемшарттар

	1
	Білім беру қызметін жүзеге асыру құқығын беретін құрылтай және рұқсат беру құжаттарының болуы және олардың Қазақстан Республикасының "Рұқсаттар және хабарламалар туралы" және "Білім туралы" заңдарының талаптарына сәйкестігі
	құрылтай құжаттары Қазақстан Республикасының заңнамасы талаптарына толық сәйкес келеді
	5

	2
	Білім беру ұйымы басшысының "Педагог лауазымдарының үлгілік біліктілік сипаттамаларын бекіту туралы" Қазақстан Республикасы Білім және ғылым министрінің 2009 жылғы 13 шілдедегі № 338 бұйрығымен (Нормативтік құқықтық актілерді мемлекеттік тіркеу тізілімінде № 5750 болып тіркелген) бекітілген педагог лауазымдарының үлгілік біліктілік сипаттамаларына сәйкестігі
	біліктілік талаптарына сәйкес келеді; тағайындау белгіленген тәртіппен рәсімделген
	5

	3
	Мектепке дейінгі ұйым түрінің "Білім беру ұйымдары түрлерінің номенклатурасын бекіту туралы" Қазақстан Республикасы Білім және ғылым министрінің 2013 жылғы 22 ақпандағы № 503 бұйрығына (Нормативтік құқықтық актілерді мемлекеттік тіркеу тізілімінде № 8390 болып тіркелген) сәйкес білім беру ұйымдары түрлерінің номенклатурасына сәйкестігі.
	толық сәйкес келеді
	5

	4
	[bookmark: z235]Білім беру бағдарламаларын іске асыру үшін жағдайларды қамтамасыз ету, сондай-ақ білім беру ұйымы бекіткен жұмыс жоспарлары мен алқалы органдар отырыстары хаттамаларының болуы және олардың қызметінің:
"Мектепке дейінгі тәрбие мен оқыту, бастауыш, негізгі орта және жалпы орта білім беру ұйымдарында педагогикалық кеңес қызметін ұйымдастыру және оны сайлау тәртібінің қағидаларын бекіту туралы" Қазақстан Республикасы Білім және ғылым министрі міндетін атқарушының 2008 жылғы 16 мамырдағы № 272 бұйрығына (Нормативтік құқықтық актілерді мемлекеттік тіркеу тізілімінде № 5229 болып тіркелген),
"Білім беру ұйымдарындағы қамқоршылық кеңестің жұмысын ұйымдастырудың үлгілік қағидаларын және оны сайлау тәртібін бекіту туралы" Қазақстан Республикасы Білім және ғылым министрінің 2017 жылғы 27 шілдедегі № 355 бұйрығына (Нормативтік құқықтық актілерді мемлекеттік тіркеу тізілімінде № 15584 болып тіркелген),
"Мәдениет саласындағы білім беру ұйымдарын қоспағанда, білім беру ұйымдарында оқу-әдістемелік және ғылыми-әдістемелік жұмысты ұйымдастыру және жүзеге асыру қағидаларын бекіту туралы" Қазақстан Республикасы Оқу-ағарту министрінің 2023 жылғы 10 тамыздағы № 253 бұйрығына (Нормативтік құқықтық актілерді мемлекеттік тіркеу тізілімінде № 33285 болып тіркелген),
"Педагогикалық әдеп қағидаларын бекіту туралы" Қазақстан Республикасы Білім және ғылым министрінің 2020 жылғы 11 мамырдағы № 190 бұйрығына (Нормативтік құқықтық актілерді мемлекеттік тіркеу тізілімінде № 20619 болып тіркелген)
талаптарына сәйкестігі
	басқару құрылымы мен басқару органдарының қызметі заңнама талаптарына сәйкес келеді
	5

	Кадр құрамына қойылатын өлшемшарттар

	5
	Тиісті бейін бойынша жоғары (жоғары оқу орнынан кейінгі) педагогикалық білімі бар немесе педагогикалық қайта даярлаудан өткендігін растайтын құжаты бар педагогтердің үлесі
	100%
	5

	6
	Педагогтердің біліктілік санаты деңгейін кемінде 5 (бес) жылда бір рет (оның ішінде басшылар – кемінде 3 (үш) жылда бір рет) арттыруы немесе растауы бойынша үлесі
	50%
	2

	7
	Педагогтердің (оның ішінде басшылар мен олардың орынбасарларының) біліктілігін арттыру курстарынан кемінде 3 (үш) жылда бір рет өткен үлесінің сәйкестігі
	100%
	5

	Тәрбиеленушілер контингентіне қойылатын өлшемшарттар

	8
	"Мектепке дейінгі ұйымдар қызметінің үлгілік қағидаларын бекіту туралы" Қазақстан Республикасы Оқу-ағарту министрінің 2022 жылғы 31 тамыздағы № 385 бұйрығына (Нормативтік құқықтық актілерді мемлекеттік тіркеу тізілімінде № 29329 болып тіркелген) (бұдан әрі – Үлгілік қағидалар) сәйкес балалардың жасын ескере отырып, жас топтарын қалыптастыру кезінде талаптардың сақталуы
	талаптар толық сақталған
	5

	9
	Балалардың жасын ескере отырып, Үлгілік қағидаларға сәйкес жас топтарын қалыптастыру талаптарының сақталуы
	талаптар сақталған
	5

	10
	Ерекше білім беру қажеттіліктері (бұдан әрі – ЕББҚ) бар тәрбиеленушілер болған жағдайда, Үлгілік қағидаларға сәйкес топтарды жинақтау талаптарының сақталуы
	талаптар толық сақталған
ЕББҚ балалар жоқ
	

	Оқу-әдістемелік жұмысқа қойылатын өлшемшарттар

	11
	[bookmark: z240]Тәрбиелеу-білім беру процесін жоспарлау мен іске асырудың Қазақстан Республикасы Оқу-ағарту министрінің 2022 жылғы 3 тамыздағы № 348 бұйрығымен бекітілген Мектепке дейінгі тәрбие мен оқытудың мемлекеттік жалпыға міндетті стандартының (Нормативтік құқықтық актілерді мемлекеттік тіркеу тізілімінде № 29031 болып тіркелген) (бұдан әрі – МЖМБС),
Қазақстан Республикасы Білім және ғылым министрінің 2012 жылғы 20 желтоқсандағы № 557 бұйрығымен бекітілген үлгілік оқу жоспарларының (Нормативтік құқықтық актілерді мемлекеттік тіркеу тізілімінде № 8275 болып тіркелген) (бұдан әрі – ҮОЖ),
Қазақстан Республикасы Білім және ғылым министрі міндетін атқарушының 2016 жылғы 12 тамыздағы № 499 бұйрығымен бекітілген Мектепке дейінгі тәрбие мен оқытудың үлгілік оқу бағдарламасының (Нормативтік құқықтық актілерді мемлекеттік тіркеу тізілімінде № 14235 болып тіркелген) (бұдан әрі – ҮОБ) талаптарына сәйкестігі
	жоспарлау құжаттарының толық жиынтығының (жұмыс оқу жоспары, перспективалық жоспар, циклограммалар, жеке даму карталары) болуы; жоспарлау мен нақты қызмет арасындағы сәйкессіздіктердің болмауы
	5

	12
	Күн тәртібінің сақталуы және МЖМБС көзделген балалар қызметінің түрлерін ұйымдастырудың қамтамасыз етілуі
	күн тәртібінің сақталуы қамтамасыз етілген; балалар қызметінің барлық түрлері толық жүзеге асырылады
	5

	13
	Тәрбиеленушілердің эмоционалдық әл-ауқатын, жан-жақты және тұтас дамуын қамтамасыз ететін, балаларға қызмет түрлерін және бірлескен іс-әрекет қатысушыларын таңдауға мүмкіндік беретін дамытушы ортаның құрылуы
	толық қамтамасыз етілген
	5


	14
	ҮОБ мазмұнын меңгеру деңгейін айқындау бойынша мониторинг нәтижелерінің болуы
	МЖМБС толық кезеңдері сақталған
	5

	15
	Жеке даму картасында бақылау нәтижелері (бастапқы, аралық, қорытынды) бойынша іс-шаралардың жүргізілуі
	мектепалды жастағы тәрбиеленушілердің кемінде 90%-ы дамудың барлық бағыттары бойынша күтілетін нәтижелерге қол жеткізуі қамтамасыз етіледі, алынған нәтижелер жеке даму жоспарын жоспарлауда қолданылады
	5

	16
	Оқу жылының басына қарай тәрбиеленушілерді жас топтарына ауыстыру және оларды Үлгілік қағидаларға сәйкес қалыптастыру талаптарының сақталуы
	меңгеру мерзімі сақталған
	5

	17
	Балалардың ата-аналарын (өзге де заңды өкілдерін) тәрбиелеу-білім беру процесіне тарту
	ата-аналарды тарту ұйымдастырылған және жүйелі түрде жүзеге асырылады; жұмыс түрлерінің әртүрлі нысандары жүргізіледі; ата-аналардың қатысуы және өзара іс-қимыл нәтижелері құжаттамада көрсетілген
	5

	Материалдық-техникалық қамтамасыз етуге қойылатын өлшемшарттар

	18
	Мектепке дейінгі ұйымдардың жабдықтары мен жиһазының "Мектепке дейінгі, орта білім беру ұйымдарын, сондай-ақ арнайы білім беру ұйымдарын жабдықтармен және жиһазбен жарақтандыру нормаларын бекіту туралы" Қазақстан Республикасы Білім және ғылым министрінің 2016 жылғы 22 қаңтардағы № 70 бұйрығымен (Нормативтік құқықтық актілерді мемлекеттік тіркеу тізілімінде № 13272 болып тіркелген) бекітілген жарақтандыру нормаларына сәйкестігі (бұдан әрі – Жарақтандыру нормалары)
	кемінде 90% -ы сәйкес келеді
	5

	19
	"Қазақстан Республикасының білім беру саласында қызметін жүзеге асыратын терроризм тұрғысынан осал объектілердің терроризмге қарсы қорғалуын ұйымдастыру жөніндегі нұсқаулықты бекіту туралы" Қазақстан Республикасы Білім және ғылым министрінің 2022 жылғы 30 наурыздағы № 117 бұйрығына (Нормативтік құқықтық актілерді мемлекеттік тіркеу тізілімінде № 27414 болып тіркелген) сәйкес бейнебақылау жүйесінің болуы және қауіпсіздік жағдайларының сақталуы
	ішкі және сыртқы бейнебақылау жүйесі жұмыс істейді, хабардар ету жүйесі бар, дабыл түймесі бар, домофон жүйесі бар, қауіпсіздік шаралары толық көлемде жүзеге асырылады
	5

	Оқу-әдістемелік және цифрлық ресурстарға қойылатын өлшемшарттар

	20
	ҮОБ-ға сәйкес мектепалды даярлықты іске асыратын білім беру ұйымдары үшін "Орта білім беру ұйымдарына арналған оқулықтардың, жекелеген пәндер бойынша базалық оқулықтардың, мектепке дейінгі ұйымдарға, орта білім беру ұйымдарына арналған, оның ішінде электрондық нысандағы оқу-әдістемелік кешендердің тізбесін бекіту туралы" Қазақстан Республикасы Білім және ғылым министрінің 2020 жылғы 22 мамырдағы № 216 бұйрығына (Нормативтік құқықтық актілерді мемлекеттік тіркеу тізілімінде № 20708 болып тіркелген) сәйкес оқу-әдістемелік кешендердің болуы
	болуы және сәйкестігі
	4

	21
	Жарақтандыру нормаларына сәйкес тәрбиеленушілердің коммуникативтік, танымдық, зияткерлік, шығармашылық, қимыл-қозғалыс және әлеуметтік дағдыларын дамытуды қамтамасыз ететін оқу және ойын материалдарының болуы
	болуы және сәйкестігі
	5

	22
	Тәрбиелеу-білім беру процесінде цифрлық технологиялардың қамтамасыз етілуі және пайдаланылуы


	цифрлық технологиялармен қамтамасыз етілуі, интернет желісіне қолжетімділік және цифрлық білім беру ресурстарын пайдалану заңнама талаптарына сәйкес келеді





	5

	23
	Ресми интернет-ресурстың және edu.​kz домендік аймағындағы домендік атаудың болуы
	ресми интернет-ресурс жұмыс істейді, домендік атауы edu.​kz аймағында тіркелген, ақпарат өзекті және заңнама талаптарына сәйкес келеді
	5

	Жалпы бал:4 жақсы
106/23=4.6
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Біліктілік санаты
2023-2024	педагог	педагог-модератор	педагог-сарапшы	педагог-зерттеуші	87.5	0	12.5	0	2024-2025	педагог	педагог-модератор	педагог-сарапшы	педагог-зерттеуші	57.2	28.5	14.3	0	2025-2026	педагог	педагог-модератор	педагог-сарапшы	педагог-зерттеуші	55.5	22.2	22.3	0	
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